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STATUT KOLA DOKTORANTOW | MLODYCH NAUKOWCOW

UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

Rozdziat |

Postanowienia ogéine

§1
Organizacja nosi nazwe:

Koto Doktorantéw i Mtodych Naukowcow Uniwersytetu Zielonogoérskiego

§2

Kofo powotuje sie na czas nieokreslony;

Terenem dziatania organizacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej;

Siedzibg jest Uniwersytet Zielonogorski;

Organizacja moze wspétpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
oraz instytucjami. Moze pozostawa¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej autonomii;
Organizacja jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem dziatajagcym na zasadach
non-profit;

Organizacja opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.

Rozdziat Il

Cele i srodki dziatania

§3

Celem organizacji jest:

1.

2.

oo A

Promowanie rozwoju  $rodowiska doktorantéw, miodych naukowcoéw  Uniwersytetu
Zielonogorskiego;

Inspirowanie, aktywizowanie, integrowanie i wspieranie srodowiska doktorantéw oraz mtodych
naukowcow;

Wymiana informacji na temat trendéw badawczych, dziatalnosci két doktorantéw i miodych
naukowcow;

Popieranie wszelkich dziatan o charakterze naukowym;

Organizowanie konferenciji, szkolen, wydawanie publikacji;

Reprezentacja i obrona interesow $rodowiska doktorantéw, miodych naukowcéw (udziat w
procesie uregulowania prawnego statusu doktoranta w Polsce);

Wspotpraca z firmami i instytucjami na terenie kraju i zagranicy;

Wspieranie przedsiewzie¢ o charakterze spotecznym, os$wiatowym, kulturalnym oraz
charytatywnym.

§4

Organizacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Uczestniczenie i organizowanie konferencji, seminariéw i innych imprez, ktérych realizacja
prowadzi do osiggniecia celéw statutowych;
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Organizowanie badan i projektow rozwojowych;

Inspirowanie i prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i wydawniczej;

Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i informacyjnej;

Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami, kotami doktorantéw i miodych
naukowcow;

Udzielanie wsparcia, porad doktorantom, mtodym naukowcom;

Animowanie wspotpracy i integracji srodowiska doktorantéw, miodych naukowcow w Polsce i
zagranica, tworzenie ptaszczyzny dla wspotpracy pomiedzy nimi;

Prowadzenie baz danych zwigzanych tematycznie z celami statutowymi;

Wypowiadanie sie w sprawach publicznych znajdujgcych sie w obszarze zainteresowan
Organizacji.

Rozdziat Ill
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

Czlonkiem Organizacji moze zosta¢ obywatel Polski lub cudzoziemiec, bedacy stuchaczem
studiow doktoranckich na Uniwersytecie Zielonogorskim, ktéry zadeklaruje udziat w pracach
organizacji; zobowigze sie przestrzega¢ Statutu i uchwaly wladz oraz spetnia wymogi
przewidziane Statutem.

Czlonkowie Organizacji dzielg sie na:

a. cztonkdéw zwyczajnych,

b. czionkéw honorowych.

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba posiadajgca dyplom ukonczenia studidw wyzszych,
posiadajaca otwarty przewdd doktorski lub kontynuujaca edukacje na studiach doktoranckich;

Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba szczegdlnie zastuzona w realizacji celow Organizacii.
Czlonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzadu Walne Zgromadzenie. Cztonek honorowy posiada
wszelkie prawa cztonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

§5

Czionkowie maja prawo:
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Uczestniczenia w zebraniach;

Brania udziatu w wyborach do wtadz;
Korzystania z opracowan i dorobku Organizacji;
Udziatu we wszelkich przejawach dziatalnosci;
Posiadania legitymacji cztonkowskiej;

§6

Cztonkostwo ustaje na skutek:

—_

Dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego na pismie;
Wykluczenie czlonka przez Zarzad na wniosek Walnego Zgromadzenia;
Smierci cztonka;

§7

Spory wynikle miedzy czionkami na tle ich dziatalnosci oraz sprawy czionkoéw dotyczace
nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz rozstrzyga Zarzad.
Zarzad ma prawo udzieli¢ cztonkom upomnienia, nagany, zawiesi¢ w prawach cztonka.



Rozdziat IV

Struktura organizacyjna i Wladze Stowarzyszenia

§8
Wtadzami organizacji sa:
=  Walne Zgromadzenie czionkow
» Zarzad Organizagiji
§9
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Uchwaly wtadz Organizacji, z wyjatkiem uchwat Walnego Zgromadzenia cztonkdw, zapadajq
zwyklg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci, co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do
gtosowania. W razie rownosci decyduje gtos przewodniczacego.

Walne Zgromadzenie czionkéw podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci:

= w | terminie - co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do gtosowania;

= w Il terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych;

Wybory czionkéw do wiadz Organizacji odbywajg sie w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw, sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw

WALNE ZGROMADZENIE
§ 10

Walne Zgromadzenie cztonkéw jest najwyzszg wtadzg organizacii.

Walne Zgromadzenie cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, w terminie nie pézniejszym niz do 30
czerwca. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad informuje
cztonkéw na 21 dni przed datg Zgromadzenia. Zawiadomienie cztonkéw odbywa sie poprzez
publikacje informacji na stronie internetowej oraz e-mail.

W  Walnym Zgromadzeniu udziat biorg wszyscy czionkowie organizacji. Glosy sa
réwnouprawnione. Z gtosem doradczym moga wystepowac zaproszeni goscie.

§11
Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Ustalanie kierunkéw dziatalno$ci merytorycznej i organizacyjne;j;

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu oraz ocena dziatalnoSci
organizacji;

Udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi;

Wybor i odwotywanie wtadz;

Podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zgromadzenia czionkow;
Nadawanie godnosci cztonkéw honorowych;

Podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub o rozwigzaniu organizacj;

Decydowanie o przynaleznosci /rezygnacji/ do miedzynarodowych i krajowych organizacj;
Rozpatrywanie odwotah od decyzji Zarzadu;

. Podejmowanie innych uchwat wynikajgcych z niniejszego Statutu (w tym prawo do wykluczenia

czionka z Organizacji) lub wymagajacych- z uwagi na szczegdlng waznosc¢ - przejawu woli catej
organizaciji.



ZARZAD
§ 12

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci miedzy Walnymi Zgromadzeniami cztonkdéw i zgodnie z
jego uchwatami, reprezentuje Organizacje na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace
przed Walnym Zgromadzeniem cztonkow;

2. Zarzad skfada sie z nie wiecej niz 5 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie cztonkdw;

3. Zarzad wybiera ze swego grona przewodniczacego, 1 wiceprzewodniczgcego, sekretarza oraz
skarbnika;

4. Funkcje sekretarza i skarbnika moga by¢ petnione przez osoby petniace funkcje
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.

§13
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegélnosci:

Reprezentowanie organizacji na zewnatrz, dziatanie w jej imieniu i dla jej dobra;

Kierowanie dziatalnoscig zgodnie ze Statutem i uchwatami Walnego Zgromadzenia czionkéw;
Uchwalanie programéw dziatania, zatwierdzanie i uchwalanie preliminarzy, z dziatalnosci;
Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia czionkow;

Okreslenie szczegdtowych kierunkéw dziatalnosci;

Skreslenie i wykluczenie cztonkéw;

Zwotywanie Walnych Zgromadzen cztonkéw;

Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu czionkoéw sprawozdan z catoksztattu dziatalnosci;

Woystapienie z wnioskiem o przyznanie tytutu cztonka honorowego Organizacji;

0. Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do krajowych, miedzynarodowych i zagranicznych
organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Organizacji do tych organizacji i na imprezy
zagraniczne i krajowe,
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§14
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Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w razie potrzeby, co najmniej 4 razy w roku;
2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek, co najmniej 50 %
0golnej liczby cztonkéw Zarzad w terminie 14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

Rozdzial V. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§15

Zmiana Statutu i rozwigzanie Organizacji moze by¢ dokonane na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia czionkow, powzietej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci, co najmniej 1/2 ogolnej
liczby cztonkow.

§ 16

Zmiana Statutu powinna by¢ umieszczona w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, a projektowane
zmiany powinny by¢ podane do wiadomo$ci poprzez ogtoszenie lub publikacje na stronie internetowej
nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed Walnym Zgromadzeniem czionkow.

§17
W razie powziecia przez Walne Zgromadzenie czionkéw uchwaty o rozwigzaniu Organizacji, Walne

Zgromadzenie powota osoby odpowiedzialne, ktére zgodnie z uchwalonymi przez Walne
Zgromadzenie wytycznymi przeprowadzi likwidacje.



